








    

 

 
                     แนวทางการปฏบัิตตินตามมาตรฐานจรยิธรรมเจา้หนา้ทีข่องรัฐ 

                    ส านักงานศกึษาธกิารจังหวัดสมทุรปราการ 
    
  

 

 
Do’s                         Don’ts 

                     ควรทำ                                                     ไม่ควรทำ   
 
    

 
1. จงรกัภักดตี่อประเทศชาติ มีความภูมิใจในความเป็นไทย 
 

 

    1. แสดงออกในลักษณะอันอาจก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อ  
    ภาพลักษณ์ของประเทศชาติและความเป็นไทย 
 

 

2. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
 

 

    2. ปฏิบัติหน้าที่กระทำการอันส่อไปในทางทุจริต 
 

 

3. ปฏิบัติตามคำสั่งผู้บังคับบัญชาที่ชอบด้วยกฎหมาย และกล้า
คัดค้านหรือโต้แย้งคำสั่งที่ไม่ถูกต้อง หรือไม่ชอบด้วยกฎหมาย 
 
 

 

    3. ปฏิบัติหน้าที่โดยหวังผลงานหรือเพียงเพ่ือให้งานเสร็จ          
    โดยไม่คำนึงถึงผลกระทบหรือความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น 

 
4. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ มีประสิทธิภาพ เพื่อให้งาน
สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างแท้จริง 
 

   

 

    4. กระทำการอันส่อไปในทางที่อาจตีความได้ว่าเป็นการขัดกัน                
    ระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม 
  

 

5. ปฏิบัติหน้าที ่ด้วยความรอบคอบ โดยยึดประโยชน์ราชการ 
กฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์ แนวทางที่ถูกต้อง และปฏิบัติด้วย
ความระมัดระวัง ไม่ประมาท เพ่ือให้เกิดผลสำเร็จ 
 

   

 

    5. ปฏิบัติหน้าที่โดยไม่ยึดหลักราชการ กฎหมาย ระเบียบและ      
    แนวทางที่ถูกต้อง 

 

 

6. เข ้าร ับการฝึกอบรม ศึกษาหาความรู ้  ศ ึกษาดูงานใหม่ ๆ            
ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
 
 

 
    6. ปฏิบัติงานด้วยความเคยชินในวิธีการหรือรูปแบบเดิม                

    โดยไม่มีการพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น 

 
7. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรมและเที่ยงธรรม 
ตลอดจนละเว้นจากการใช้อคติ ได้แก่ ความรัก ความโกรธ ความ
กลัว ความหลง มาประกอบการตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ 
 

 
    7. เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุของความแตกต่างในเรื่องเชื้อชาติ          
    ศาสนา เพศ อายุ สภาพร่างกาย สถานะทางเศรษฐกิจ สังคม 
    และความเชื่อทางการเมือง 

 

8. รับฟังความคิดเห็น พร้อมที่จะชี้แจงและอธิบายเหตุผลให้แก่
ผู้รับบริการ ประชาชน ผู้ร่วมงานและผู้เกี่ยวข้อง 
 

 

    8. แสดงกิริยา วาจา หรืออาการและเชิงลบหลู่ ดูแคลนต่อ      

    ผู้รับบริการ และปฏิเสธการแก้ปัญหาแก่ผู้รับบริการ 

 

9. มีส ่วนร่วมในการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีที ่ด ีงาม            
ของสังคมไทย เช่น การแต่งกายด้วยผ้าไทย การเข้าร่วมใน
เทศกาลต่าง ๆ 
 

 

    9. ด้อยค่าความเป็นไทยหรือก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อ             

    ภาพลักษณ์ของวัฒนธรรม ประเพณีดีงามของสังคมไทย 

 

10. ไม่กระทำการใด ๆ อันเป็นการดูถกูเหยียดหยาม จนเป็นเหตุให้
เกิดความเสื่อมเสียเกียรติและศักดิศ์รีของผู้เรียน ผูร้่วมงาน 
ผู้รับบริการ หรือผู้เกี่ยวข้อง 

     
    10. กระทำการใด ๆ อันเป็นการดูถูกเหยียดหยามเป็นเหตุให้  
    เสื่อมเสียเกียรติและศักดิ์ศรีของผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้รับบริการ 
    หรือผู้เกี่ยวข้อง 

 

  



การดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กิจกรรมลงพ้ืนที่มอบสิ่งของเครื่องใช้ที่จำเป็นแก่สถานสงเคราะห์เด็กบ้านตะวันใหม่ ตำบลคลองสวน  
อำเภอบางบ่อ จังหวัดสมุทรปราการ ในวันที่ 12 มกราคม 2567 

เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันจากการปฏิบัติจริง และเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ และสร้างเสริมจริยธรรมให้บุคลากร 
ให้มีจิตสำนึกสาธารณะ มีคุณธรรมจริยธรรมและความมีวินัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กิจกรรมลงพ้ืนที่มอบของรางวัลให้แก่ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดสมุทรปราการ  
เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ในวันที่ 12 มกราคม 2567 

เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันจากการปฏิบัติจริง และเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ และสร้างเสริมจริยธรรมให้บุคลากร 
ให้มีจิตสำนึกสาธารณะ มีคุณธรรมจริยธรรมและความมีวินัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กิจกรรมทำบุญตักบาตร ฟังธรรมเทศนาเพื่อปลูกฝังจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรมแก่บุคลากร เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
ในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากร ตลอดจนสามารถนำหลักคำสอนของพระพุทธศาสนาไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 

ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม ในวันที่ 20 มีนาคม 2567  
ณ ห้องประชุมยุวรีเอ้ือกาญจนวิไล ชั้น 2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กิจกรรมประชุมผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและผู้อำนวยการโรงเรียนเอกชนในระบบจังหวัดสมุทรปราการ ครั้งที่ 2/2567 
และกิจกรรมรดน้ำขอพรคณะผู้บริหาร เพื่อสืบสานประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม ความเป็นสิริมงคลและเพื่อสร้างความรัก  

ความสามัคคีในหมู่คณะ มีคุณธรรม จริยธรรมภายในองค์กรและระหว่างหน่วยงานกับสถานศึกษา 
ในวันที่ 10 เมษายน 2567 ณ ห้องประชุมยุวรีเอ้ือกาญจนวิไล ชั้น 2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กิจกรรมโครงการ ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

เพื่อปลูกฝังให้บุคลากรมีจิตอาสาและได้บำเพ็ญสาธารณประโยชน์เพื่อส่วนรวม เป็นการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
และสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ในวันที่ 24 มิถุนายน 2567 ณ สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดสมุทรปราการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


