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ค าน า 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เมื่อครั้งด ารงพระราชอิสริยยศ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ
สยามมกุฎราชกุมาร มีพระราชด าริให้ด าเนิน "โครงการทุนการศึกษาสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
สยามมกุฏราชกุมาร" ขึ้นเมื่อปี ๒๕๕๒ ทรงให้น าพระราชทรัพย์ส่วนพระองค์และเงินบริจาคโดยเสด็จการกุศล
มาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ตามพระราชปณิธานที่มุ่งสร้างโอกาสทางการศึกษาที่มั่นคงแก่เยาวชนไทย 
ที่ประพฤติดี มีความสามารถในการศึกษา ให้ได้รับโอกาสศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายต่อเนื่อ งจน
ส าเร็จปริญญาตรีตามความสามารถของแต่ละคน อันเป็นการลงทุนเพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถและ
ศักยภาพแก่เยาวชนไทย 

 การด าเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นแนว
ทางการปฏิบัติที่ผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อกับหน่วยงานใช้เป็นข้อมูลในการขอรับบริการ หรือติดต่อกับ
หน่วยงานในการด าเนินงานโครงการมีผลการด าเนินงานโครงการที่ เป็นไปตามกระบวนการขั้นตอน 
ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานคัดเลือก คัดสรร นักเรียน ผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมจากทุกสังกัด เพ่ือเข้ารับทุน
พระราชทาน ม.ท.ศ. หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการด าเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ.  
จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ อ่าน เจ้าหน้าที่ที่ เกี่ยวข้องและหน่วยงานอ่ืนๆ ในการศึกษาเพ่ือเป็นแนวทาง 
ในการปฏิบัติแก่ที่ผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อกับหน่วยงาน ต่อไป 
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แนวทางการปฏิบัติที่ผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อกับหน่วยงานใช้เป็นข้อมูลในการขอรับบริการ 
หรือติดต่อกับหน่วยงาน 

กลุ่มพัฒนาการศึกษา ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ 

1. ชื่องาน : การด าเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ภายใต้ “มูลนิธิทุนการศึกษา      
     พระราชทาน สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)”    

   ความเป็นมาโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
เมื่อครั้งด ารงพระราชอิสริยยศ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร มีพระราชด าริให้ด าเนิน “โครงการ
ทุนการศึกษาสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร” ขึ้นเมื่อปี ๒๕๕๒ ทรงให้น าพระราชทรัพย์ 
ส่วนพระองค์และเงินบริจาคโดยเสด็จพระราชกุศลมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ตามพระราชปณิธานที่มุ่งสร้าง
โอกาสทางการศึกษาที่มั่นคงแก่เยาวชนไทย ที่ประพฤติดี มีความสามารถในการศึกษา ให้ได้รับโอกาสศึกษา 
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายต่อเนื่องจนส าเร็จปริญญาตรีตามความสามารถของแต่ละคน อันเป็นการลงทุน
เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถและศักยภาพแก่เยาวชนไทย  
 ในปี 2553 ทรงให้จัดตั้ง “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ                    
สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)” ให้น าโครงการทุนการศึกษามาอยู่ภายใต้การด าเนินงานของมูลนิธิฯ เพ่ือให้เกิด
ความยั่งยืนสืบต่อไป โดยมีกลไกคณะกรรมการระดับจังหวัด โดยมีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน ศึกษาธิการ
จังหวัดเป็นเลขานุการ พิจารณาด าเนินการคัดเลือก คัดสรร ผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมจากทุกจังหวัดเพ่ือเข้าสู่การ
พิจารณากลั่นกรองให้รับทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. และติดตามการท างานการบ าเพ็ญประโยชน์ท าจิตอาสา 
เพ่ือประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวมตลอดระยะเวลาที่เป็นนักเรียนทุนพระราชทานฯ จนส าเร็จการศึกษา  
 การด าเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ในระดับพ้ืนที่ โดยมีกลไก
คณะกรรมการระดับจังหวัด มีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน ศึกษาธิการจังหวัดเป็นกรรมการและเลขานุการ 
ด าเนินกระบวนการคัดเลือก คัดสรร เสนอชื่อผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมจากทุกจังหวัดเพ่ือเข้าสู่การ พิจารณา
กลั่นกรองให้รับทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. รวมทั้งติดตามดูแลนักเรียนผู้ได้รับทุนพระราชทาน ม.ท.ศ.          
ตลอดระยะเวลาที่เป็นนักเรียนทุนพระราชทานฯ จนส าเร็จการศึกษา และติดตามการท างาน การบ าเพ็ญ
ประโยชน์ท าจิตอาสาเพ่ือประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวม 
 คู่มือ และแผนปฏิบัติการ ก าหนดให้การด าเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 
ยึ ด ห ลั ก ก า ร  แ น ว คิ ด  แ น ว ท า ง ด า เ นิ น ง า น ที่ ไ ด้ ป รั บ ป รุ ง ใ ห้ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  ต า ม พร ะบ ร ม 
ราโชบาย องค์ประธานกรรมการ ม.ท.ศ. มาอย่างต่อเนื่องในทุกปีตั้งแต่ปี 2560 เป็นต้นมา 
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ค านิยาม 
 

 ๑. ม.ท.ศ. หมายถึง มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
สยามมกุฎราชกุมาร 
 2. โครงการทุน หมายถึง โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 
 3. นักเรียน หมายถึง นักเรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ในปีการศึกษานั้นๆ 
 ๔. นักเรียนทุน หมายถึง นักเรียนทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. 
 ๕. คณะกรรมการ หมายถึง คณะกรรมการ ม.ท.ศ. 
 6. เลขาธิการ หมายถึง เลขาธิการ ม.ท.ศ. 
 ๗. คณะอนุกรรมการ หมายถึง คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนงาน ม.ท.ศ. และติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 
 ๘. คณะกรรมการระดับจังหวัด หมายถึง คณะกรรมการคัดเลือก คัดสรร ผู้รับพระราชทานทุน 
และประสานงานระดับจังหวัด 
 ๙. เรียนดี หมายถึง จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ด้วยผลการเรียนดี มีคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า  
๓.๐0 เป็นผู้มีความประสงค์มุ่งม่ันจะเรียนต่อจนจบปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
 10. ความประพฤติดี หมายถึง ไม่บกพร่องในศีลธรรมอันดี มีทัศนคติที่ดีถูกต้อง มีความ
จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และประเทศชาติ 
 ๑๑. ความพร้อมที่จะเข้ารับการฝึกและพัฒนาศักยภาพ หมายถึง มีสุขภาพพลานามัยแข็งแรง 
สมบูรณ์ ใฝ่เรียนรู้ เข้าใจและพร้อมเข้ารับการฝึก บ่มเพาะเสริมสร้างทัศนคติที่ถูกต้อง พัฒนาศักยภาพ  
การเรียนรู้ ทักษะชีวิต และทักษะอาชีพ 
 ๑๒. การเสริมสร้างทัศนคติที่ถูกต้อง และสร้างเสริมพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง เข้มแข็ง หมายถึง  
ท าให้เกิดการรับรู้ ความเข้าใจ เห็นคุณค่า หวงแหนและปกป้องรักษาเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์และ
ประเทศชาติ บ่มเพาะความมีวินัย ความรับผิดชอบ การเป็นพลเมืองที่ดี พร้อมเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง 
ที่มีคุณธรรม ชื่อสัตย์ มีจิตสาธารณะ โดยจัดให้มีการอบรมสร้างการรับรู้ ให้เกิดความเข้าใจในหลักการ ทรงงาน 
การน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ จัดให้มีการศึกษาเรียนรู้  ดูงานสถานที่ส าคัญ 
ทางประวัติศาสตร์ การศึกษาดูงานโครงการตามแนวพระราชด าริ ศูนย์การเรียนรู้ตามแนวพระราชด าริ  
ศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชด าริ การฝึกวินัยความรับผิดชอบ การอยู่ร่วมกันและท างาน
ร่วมกัน 
 ๑๓. การพัฒนาศักยภาพเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ และความแข็งแกร่งด้านวิชาการ 
หมายถึง การเตรียมความพร้อมด้านวิชาการเพ่ือความสามารถทางการเรียน และการเรียนต่อระดับปริญญาตรี
ในสาขาวิชาที่เป็นความต้องการของประเทศ สาขาขาดแคลน สาขาด้านการเกษตร สาขาด้านความมั่นคง  
ในสายทหาร ต ารวจ โดยจัดให้มีการแนะแนว และติววิชาเฉพาะในวิซาหลักด้านต่างๆ ด้านภาษาอังกฤษ  
ด้านการใช้เทคโนโลยี ด้านการสื่อสาร ให้รู้จริง รอบรู้ มีความแข็งแกร่งในวิชาความรู้  มีทักษะการคิดวิเคราะห์
อย่างมีเหตุมีผล สังเคราะห์เชื่อมโยงเป็น เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ รวมทั้งการทัศนศึกษา เรียนรู้ที่สถาบันการศึกษาชั้นน า
ที่เชี่ยวชาญในแต่ละสาขาวิซา เพ่ือเป็นการค้นหาความถนัดและความต้องการของตน มีความพร้อมสามารถ
เรียนส าเร็จ มีความรู้ไปประกอบอาชีพได้อย่างมั่นคง 
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 14. การพัฒนาศักยภาพเสริมสร้างทักษะอาชีพและทักษะชีวิต หมายถึง การเตรียมพร้อม
ด้วยการสร้างเสริมประสบการณ์ชีวิต มีการเรียนรู้ฝึกลงมือปฏิบัติงาน โดยจัดให้มีการเรียนรู้  ร่วมฝึกปฏิบัติงาน
จิตอาสา ในสถานพยาบาล สถานดูแลผู้พิการ ผู้สูงอายุ การฝึกปฏิบัติงานประกอบการเพ่ือเรียนรู้ประสบการณ์
เชิงวิชาชีพการฝึกปฏิบัติงานต้านการเกษตร การเรียนรู้ผ่านการศึกษาดูงานและฝึกงานตามสถาบันและ 
แหล่งเรียนรู้ส าคัญ พิพิธภัณฑ์ต่างๆ เพ่ือเปิดโลกทัศน์สร้างสรรค์ความคิดริเริ่ม และสร้างแรงบันดาลใจ 

2. วิธีการขั้นตอนการให้บริการ 
      ตามคู่มือ และแผนปฏิบัติการ การด าเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 
การพิจารณาให้ยึดตาม 3 หลักเกณฑ์ ได้แก่ ยึดเกณฑ์เรียนดี จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ด้วยผลการเรียนดีมีคะแนน
เฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 3.00 เป็นผู้มีความประสงค์  มุ่ งมั่นจะเรียนต่อจนจบปริญญาตรี  หรือเทียบเท่า  
ยึดเกณฑ์ประพฤติดี ไม่บกพร่อง ในศีลธรรมอันดี มีคุณลักษณะผู้น า มีจิตอาสา มีทัศนคติ ที่ดีถูกต้อง มีความ
จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และประเทศชาติ และยึดเกณฑ์ความพร้อมที่จะเข้ารับการฝึกและ
พัฒนาศักยภาพ มีสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ ใฝ่เรียนรู้ เข้าใจ และพร้อมเข้ารับ
การฝึกบ่มเพาะเสริมสร้างทัศนคติที่ถูกต้อง พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ ทักษะชีวิต และทักษะอาชีพ โดยที่
เกณฑ์ความยากจนยากล าบาก จะเป็นเพียงเงื่อนไขสนับสนุนเท่านั้นและอาจใช้พิจารณาเชิงเปรียบเทียบได้  
 ทั้งนี้ ให้น้ าหนักความส าคัญของทั้ง 3 เกณฑ์เท่าๆ กัน และเปิดโอกาสให้คณะกรรมการฯ 
ระดับจังหวัด สามารถก าหนดรายละเอียดภายในเกณฑ์แต่ละด้านได้ ตามบริบทที่เหมาะสมของจังหวัด  
การด าเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ด าเนินการโดยยึดหลักการ แนวคิด แนวทาง
ด าเนินงานที่ได้มีการปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพ ตามพระบรมราโชบาย องค์ประธานกรรมการ ม.ท.ศ. มาอย่าง
ต่อเนื่องในทุกปีนับตั้งแต่ปี ๒๕๖0 มีการท าสัญญารับทุนและชดใช้ทุน เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการเรียนรู้ ทักษะชีวิต
และทักษะอาชีพอย่างรอบด้าน บ่มเพาะให้เป็นคนดี มีทัศนคติที่ถูกต้องดีงาม มีจิตอาสาเพ่ือส่วนรวม 
ซึ่งได้ด าเนินการเพื่อเป็นแนวทางไปสู่เป้าหมายในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  
 ขั้นตอนการเนินงานในระดับพ้ืนที่/จังหวัด โดยคณะกรรมการคัดเลือก คัดสรร ผู้รับ
พระราชทานทุนการศึกษาฯ ม.ท.ศ.และประสานงานระดับจังหวัด ดังแผนภูมิภาพที่ 1 ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ภาพที่ 1 ... 
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ภาพที่ 1 
                                      กระบวนการด าเนินงาน/แผนการด าเนินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/วิธีการด าเนินงาน ... 

โครงการทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. 

ประชาสัมพันธ์ 
รับสมัครนักเรียนทุน 

ด าเนินการ 
ตามแผน 

รายงานผลการ
ด าเนินงาน 

ประชุม 
คณะกรรมการ 

ครั้งที่ 1 ประชุมรับฟังค าชี้แจงรายละเอียด 
           โครงการฯ ผ่านระบบทางไกล 

ครั้งที่ 2 ประชุมคณะกรรมการฯ 
           เพื่อวางแผนการด าเนินงาน 
           โครงการฯ ผ่านระบบทางไกล 

ลงพ้ืนที่เยี่ยมบ้าน สอบทานข้อมูล 
เชิงประจักษ์ 

ครั้งที่ 3 ประชุมคณะกรรมการพิจารณา      
คัดเลือก คัดสรร นักเรียนทุนการศึกษา

พระราชทาน ม.ท.ศ. ระดับจังหวัด 
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วิธีการด าเนินงาน 

 ๑. ศึกษา คู่มือและแผนปฏิบัติการการด าเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ
โดยละเอียด และท าความเข้าใจในหลักเกณฑ์ กลไก การคัดกรองผู้รับทุน ม.ท.ศ. รายละเอียดขั้นตอน 
การคัดเลือก คัดสรร นักเรียนทุนฯ ม.ท.ศ.  
 ๒. จัดท าค าสั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก คัดสรรและประสานงานระดับจังหวัด 
เสนอต่อผู้บังคับบัญชาเพ่ือพิจารณา และเสนอผู้ว่าราชการจังหวัดลงนาม 
 3. เชิญคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก คัดสรร และประสานงานระดับจังหวัด เข้าร่วมการ
ประชุมรับฟังค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ผ่านระบบวิดีทัศน์
ทางไกล (Video Conference System) โดยกระทรวงมหาดไทย ร่วมกับส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสงัคมแห่งชาติ 
 ๔. ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนเพ่ือรับพระราชทานทุน ม.ท.ศ. ให้หน่วยงานทางการ
ศึกษา/สถานศึกษาทุกสังกัดในพื้นที่ โดยไม่จ ากัดจ านวน ไม่ก าหนดชาย-หญิง 
 ๕. รวบรวมเอกสารการสมัครขอรับทุนการศึกษาพระราชทานฯ ของนักเรียน และจัดท า
รายละเอียดข้อมูลนักเรียนผู้ขอรับทุนรายบุคคล 
 6. น าบัญชีรายชื่อผู้ ได้รับการเสนอชื่อผู้ที่มีสิทธิ์รับพระราชทาน เข้าสู่การพิจารณา    
ในรอบแรกโดยต้องมีรายชื่อไม่น้อยกว่า 10 รายชื่อ เพ่ือคัดเลือก คัดสรร ผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม            ตาม
หลักเกณฑ์ไว้จ านวนหนึ่ง  
 7. จัดการประชุมคณะกรรมการฯ ระดับจังหวัด และพิจารณาปฏิทินการลงพ้ืนที่เยี่ยมบ้าน 
เก็บข้อมูล สอบทานข้อมูลเชิงประจักษ์ และพ้ืนฐานทัศนคติที่ถูกต้องดีงามต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และประเทศชาติ    
 8 .  ล ง พ้ื นที่ โ ด ย คณะกร รมกา รล ง พ้ื นที่ เ ยี่ ย มบ้ า น เ ก็ บ ข้ อมู ล  ส อบทานข้ อมู ล 
เชิงประจักษ์ นักเรียนขอรับพระราชทานทุนการศึกษา ม.ท.ศ. ลงพ้ืนที่เยี่ยมบ้านเก็บข้อมูล สอบทานข้อมูล 
เชิงประจักษ์ นักเรียนผู้ขอรับพระราชทานทุนการศึกษา ม.ท.ศ. ทุกคน ครบ ๑๐๐% 
 9.  ด า เนินการตรวจประเมินความเครียด และภาวะซึมเศร้ า  ตามแบบประเมิน 
ของกรมสุขภาพจิต ให้กับนักเรียนผู้ที่ ได้รับการเสนอชื่อในระดับจังหวัด โดยประสานความร่วมมือ 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดร่วมพิจารณาและให้การรับรองผลการประเมิน 
 10. จัดการประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก คัดสรร นักเรียนเพ่ือรับพระราชทานทุน
ม.ท.ศ. และประสานงานระดับจังหวัด น าข้อมูลจากการลงพ้ืนที่เยี่ยมบ้านและสอบทานข้อมูลเชิงประจักษ์ ..                     
มาประกอบการพิจารณากลั่นกรอง โดยด าเนินการอย่างโปร่งใส เป็นธรรม ยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลาง สอดคล้อง
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ เพ่ือพิจารณาคัดเลือก คัดสรร นักเรียนเพ่ือรับพระราชทานทุน ม.ท.ศ. ระดับจังหวัด 
และจัดล าดับความส าคัญให้เหลือรายชื่อจ านวนไม่น้อยกว่า 5 ราย/จังหวัด  
 11. น าผลการพิจารณาคัดเลือก คัดสรร นักเรียนเพ่ือรับพระราชทานทุน ม.ท.ศ.  
ระดับจังหวัด รายงานต่อศึกษาธิการภาค (ภาคการศึกษา) ในพ้ืนที่ เพ่ือพิจารณากลั่นกรองในระดับภาค  
จังหวัดสมุทรปราการอยู่ในพ้ืนที่ศึกษาธิการภาค 2 รวม 5 จังหวัด ประกอบด้วย จังหวัดปทุมธานี นนทบุรี 
นครปฐม และจังหวัดสมุทรปราการ (ส าหรับกรุงเทพมหานคร ให้ สพฐ. ด าเนินการคัดเลือก) จ านวน 8 ราย 
 
 

/๑2. เมื่อส านักงาน … 
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 ๑2. เมื่อส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แจ้งก าหนดการฝึกและพัฒนา
ศักยภาพ ของนักเรียนที่ได้รับด าเนินการกลั่นกรองให้เป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะได้รับทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. ระดับภาคการศึกษา ก็จะด าเนินการประสานหน่วยงาน สถานศึกษา ครูผู้ดูแล และ
นักเรียน ให้เข้ารับการฝึกและพัฒนาศักยภาพ ตามหลักสูตร ๑๐ วัน 
 ๑3. เมื่อนักเรียนผ่านการคัดกรองขั้นสุดท้ายด้วยการการฝึกและพัฒนาศักยภาพแล้ว 
ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ จะแจ้งมติคณะกรรมการ ม.ท.ศ. ที่เกี่ยวข้องกับการ
คัดเลือกนักเรียนทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. การคัดเลือกนักเรียนทุนฯ ดีเด่น และครูดีเด่น และกรณีต่างๆ  
ก็จะด าเนินการประสานหน่วยงาน สถานศึกษา ครูผู้ดูแล และนักเรียนเพื่อทราบ 
 ๑4. รับทราบก าหนดการเตรียมความพร้อมในการเข้าเฝ้าฯ และสร้างความเข้าใจ 
การเป็นนักเรียนทุนพระราชทาน ในโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ต้องด าเนินการประสาน
หน่วยงาน สถานศึกษา ครูผู้ดูแล เพ่ือน านักเรียนทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. เข้าเฝ้าฯ กราบพระบาท
และรับพระราชทานทุนการศึกษา และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมเป็นเครือข่ายในการดูแล ช่วยเหลือ 
เมื่อนักเรียนทุนการศึกษา 
 ๑5. ก ากับ ดูแล ให้ความช่วยเหลือแก่นักเรียนทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ.  ประสบ
ปัญหาและอุปสรรค์ในด้านต่างๆ 
 ๑6. ประสาน ติดตาม ให้นักเรียนทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รายงานผลการเรียน
ความประพฤติ และการใช้จ่ายเงินทุนการศึกษาพระราชทาน อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 /3. ระยะเวลา ... 
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3. ระยะเวลาแต่ละขั้นตอน 

แผนปฏิบัติการโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 

ขั้นตอนกิจกรรมการด าเนินงาน กลไก/ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินงาน 

1. ประสานแจ้งปฏิบัติการโครงการทุนฯ ม.ท.ศ.  
    ให้หน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษาทราบ 
 

สศช. กุมภาพันธ์-มีนาคม 

๑.๑ ประสานกระทรวงมหาดไทย กระทรวง 
ศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน แจ้งคู่มือและแผนปฏิบัติการการด าเนินงาน 
โครงการทุนฯ ม.ท.ศ.  
- กระทรวงมหาดไทยแจ้งผู้ว่าฯ ในฐานะประธาน 
  คณะกรรมการฯ จังหวัด  
- กระทรวงศึกษาธิการ แจ้ง ศธจ. ทุกจังหวัด และ  
  ศธภ. ๑๘ ภาค ในฐานะเลขานุการ  
- ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แจ้ง 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่ฯทุกแห่ง และประสาน 
   โครงการกองทุนการศึกษาทราบ แจ้งคู่มือและแผน 
   ปฏิบัติการการด าเนินงานโครงการทุนฯ ม.ท.ศ. 
   เพ่ือด าเนินการต่อไป 
 

1. สศช. แจ้ง มท. 
    ศธ. สพฐ. และโครงการกอง    
    ทุนการศึกษา 
๒. มท. แจ้ง ผวจ. ทุกจังหวัด 
๓. ศธ. แจ้ง ศธจ.และ ศธภ.  
    ๑๘ ภาคการศึกษา 
4. สพฐ. แจ้ง สพท. และ  
    สพม.ทุกแห่ง 
 

มีนาคม 

       ๑.๒ ขอความร่วมมือ มท. ศธ. ชี้แจงแนวทาง 
ด าเนินการ ผ่านระบบประชุมทางไกลของหน่วยงาน 
 

สศช. ร่วมกับ มท. 
ศธ. และ สพฐ. 

มีนาคม 
 

2. ด าเนินกระบวนการคัดเลือก คัดสรร เสนอรายชื่อ 
ผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์เข้าสู่การพิจารณากลั่นกรอง 
เพ่ือรับทุน ม.ท.ศ. 
   ๑) กลุ่มเป้าหมายทั่วไปจากทุกจังหวัดทั่วประเทศ 
โดยคณะกรรมการฯ จังหวัด / พ้ืนที่ กทม. โดย สพฐ. 
   ๒) กลุ่มเฉพาะจากโครงการกองทุนการศึกษา 
 

คณะกรรมการๆ ระดับจังหวัดทุก 
จังหวัด/กทม. ศธภ. 
โครงการกองทุนฯ 
 
 
 

มีนาคม - เมษายน 
 

 

 

 

/การด าเนินงาน (ต่อ) ....                               
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ขั้นตอนกิจกรรมการด าเนินงาน กลไก/ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินงาน 

ในกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป   

๒.๑ คณะกรรมการฯ ระดับจังหวัด จัดประชุม 
พิจารณาเกณฑ์รายละเอียดและข้ันตอนการคัดเลือก 
คัดสรร โดยด าเนินการโปร่งใส เป็นธรรม กระจาย 
โอกาสการคัดเลือกให้ทั่วถึงทุกสังกัด ทุกเขตพ้ืนที่ 
ตามวัตถุประสงค์หลักเกณฑ์เงื่อนไขโครงการทุนฯ 
ม.ท.ศ. 
 

คณะกรรมการฯระดับจังหวัด 
ทุกจังหวัด และ กทม. 
ซึ่งมี สพฐ.รับผิดชอบ 
 
 

มีนาคม 
 

๒.๒ คณะกรรมการฯ แต่ละจังหวัด ด าเนินการ 
คัดเลือก คัดสรร รายชื่อนักเรียนที่มีคุณสมบัติตรงตาม 
หลักเกณฑ์เง่ือนไขที่ก าหนด จากข้อมูลที่ทุกโรงเรียน 
ทุกสังกัด คัดเลือก โดยน าข้อมูลส่วนบุคคล / ครอบครัว 
ประกอบการพิจารณา และต้องลงเยี่ยมบ้านตรวจสอบ 
ข้อมูลเชิงประจักษ์ และพ้ืนฐานทัศนคติที่ถูกต้องดีงาม 
 

คณะกรรมการฯระดับจังหวัด 
ทุกจังหวัดและ กทม. 
ซึ่งมี สพฐ.รับผิดชอบ 
 
 
 

มีนาคม 
 

๒.๓ คณะกรรมการฯ แต่ละจังหวัด คัดเลือก 
คัดสรร พิจารณาให้ความเห็นชอบรายชื่อผู้มีสิทธิ์รับ 
พระราชทานทุน สรุปรายงานผลการคัดเลือกฯ ผู้มี 
คุณสมบัติเหมาะสม จ านวนไม่น้อยกว่า ๕ ราย และ 
รับรองการจัดล าดับความส าคัญ โดยที่ทุกรายต้องได้รับ 
การประเมินความเครียดและภาวะซึมเศร้า รวมทั้งต้อง 
ผ่านกระบวนการสอบทานข้อมูลเชิงประจักษ์ ความ 
สมัครใจและการมีทัศนคติที่ถูกต้องดีงาม 
 

คณะกรรมการฯระดับจังหวัด 
ทุกจังหวัดและ กทม. 
ซึ่งมี สพฐ.รับผิดชอบ 
 

มีนาคม - เมษายน 
 

๒.๔ ที่ประชุมร่วมทั้ง ๑๘ ภาคการศึกษา ประชุม 
กับประธานคณะกรรมการจังหวัด ในภาคการศึกษานั้นๆ
พิจารณากลั่นกรองรายชื่อนักเรียน จัดล าดับความส าคัญ
โดยให้ความเห็นชอบสรุปรายงานผลการคัดเลือก  
คัดสรร และรับรองการจัดล าดับความส าคัญและเสนอ
รายชื่อผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม ภาคละ ๖ ราย หรือ 
ราย หรือ ๑๒ ราย ตามสัดส่วนจ านวนจังหวัดของแต่ละ
ภาคการศึกษา ที่แจ้งในคู่มือและจัดส่งให้ส านักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 

ศึกษาธิการภาค ๑๘ ภาค ร่วมกับ
ประธานคณะกรรมการฯ ระดับ
จังหวัดทุกจังหวัด และ กทม.ซึ่งมี 
สพฐ. รับผิดชอบ 

 

 

 

 

เมษายน 

/กลุ่มเฉพาะ (ต่อ) ....                                   
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ขั้นตอนกิจกรรมการด าเนินงาน กลไก/ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินงาน 

กลุ่มเฉพาะจากโครงการกองทุนการศึกษา 

๒.๕ คณะกรรมการโครงการ กองทุนการศึกษาจัดท า
รายชื่ อผู้ มีคุณสมบัติ เข้ ารับการคัด เลื อก คัดสรร 
คัดกรอง จัดส่ งให้  สศช . ในฐานะฝ่ายเลขานุการ
คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนงาน ม.ท.ศ. 

 

สนง.โครงการกองทุนการศึกษา 

 

 

มีนาคม - เมษายน 

 

3. การสอบทานรายชื่อผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมที่ทุกฝ่าย
เสนอมา เพ่ือเข้าสู่กระบวนการคัดกรองขั้นสุดท้าย 

 

ฝ่ายเลขานุการคณะอนุ กก.ม.ท.ศ. 

 

พฤษภาคม 

 

    ๓.๑ ฝ่ายเลขานุการฯ สอบทานรายชื่อนักเรียน 
ที่ ได้รับการเสนอชื่อจากทุกกลุ่มเป้าหมายและสุ่ม 
สอบทานในระดับพื้นท่ี/จังหวัด 

 

ฝ่ายเลขานุการคณะอนุ กก.ม.ท.ศ. 
โดย สศช. ร่วมกับ สลศ. สพฐ. 

 

พฤษภาคม 

 

   ๓.๒ สรุปผลการสอบทานบัญชีรายชื่อ และแจ้ง 
ศธ./มท./สพฐ. โครงการกองทุนการศึกษา เพ่ือทราบ
รายชื่อนักเรียนผู้มีสิทธิ์เข้าสู่การฝึกคัดกรองขั้นสุดท้าย 

 

คณะอนุ กก.ม.ท.ศ.โดย สศช. สพฐ.
สลค. พม. ร่วมกับ ทม.รอ. 

 

พฤษภาคม 

   3.๓ ด าเนินการคัดกรองขั้นสุดท้าย ผ่านการฝึกและ
พัฒนาศักยภาพภายใต้หลักสูตรของโรงเรียนจิตอาสา 
904 และหลั กสู ตรของ โ ร ง เ รี ยนนายร้ อ ยพระ
จุลจอมเกล้า 

คณะอนุ กก.ม.ท.ศ.โดย สศช. สพฐ.
สลค. พม.  

พฤษภาคม 

 

   ๓ .๔  ประชุ มคณะอนุ กรรมการ  ม .ท .ศ .  และ
คณะกรรมการ ม.ท.ศ. พิจารณารายงานผลการคัดเลือก
คัดสรรและกลั่นกรอง และให้ความเห็นชอบรายชื่อ 
ผู้ผ่านการคัดกรองสู่การเป็นนักเรียนทุนฯ ม.ท.ศ.  

ฝ่ายเลขานุการ กก.ม.ท.ศ. และอนุ 
กก.ม.ท.ศ. โดย สศช.ร่วมกับส านัก
ราชฯ 

 

มิถุนายน 

 

   ๓.๕ น าความกราบฯ องค์ประธานกรรมการ ม.ท.ศ. 
ขอพระราชทานพระบรมราชวินิจฉัย รายชื่อผู้รับทุนฯ
และการจัดสรรเงินทุนพระราชทาน 

ฝ่ ายเลขานุการคณะกรรมการ 
ม.ท.ศ. 

 

กรกฎาคม 

 

 
/ ๓.๖ ฝ่ายเลขานุการ ... 
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ขั้นตอนกิจกรรมการด าเนินงาน กลไก/ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินงาน 

   ๓.๖ ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการฯ ประสานแจ้ง
รายชื่อนักเรียนผู้ได้รับทุนพระราชทานให้ มท./ศธ./ 
ทุกจังหวัด/และแจ้งโครงการกองทุนฯ ได้รับทราบ
ภายในเดือนกรกฎาคม  พร้อมแจ้ งรายละเ อียด 
ที่เก่ียวข้องเพ่ือเตรียมการเข้าเฝ้าฯ 

ฝ่ ายเลขานุการคณะกรรมการ 
ม.ท.ศ. 

กรกฎาคม 

4. การเตรียมน านักเรียนทุนฯ เข้าเฝ้าฯ รับพระราชทาน
ทุนการศึกษาและนักเรียนทุนฯ ดีเด่น ครูดีเด่น เข้าเฝ้าฯ
รับพระราชทานโล่เชิดชูเกียรติ และโปรดเกล้าฯ ให้
นักเรียนทุนการศึกษาทีจ่บการศึกษา เข้าเฝ้าฯ 

ฝ่ายเลขานุการคณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนงาน ม.ท.ศ. 

 

เป็นไปตามห้วงเวลา 
ที่ ให้เข้าเฝ้าฯ 

 

 
    4.1 จัดเตรียมความพร้อมและประสานรายละเอียด 
การน านักเรียนที่ได้รับอนุมัติเข้าเฝ้าฯ พร้อมผู้ว่าฯ และ
ครูผู้ดูแล 

สศช.ร่วมกับส านักพระราชวัง สิงหาคม - กันยายน 

 

    4.2 จัดการประชุมเตรียมความพร้อมขี้แจงประชุม
เตรียมการก่อนสร้างความเข้าใจกับนักเรียนผู้รับทุนฯ 
เพ่ือทราบเงื่อนไขและหลักการปฏิบัติตนและชักซ้อม 
การวันเข้าเฝ้าฯ พร้อมครูดีเด่น นักเรียนทุนฯ ดีเด่น  
คณะนักเรียนทุนการศึกษาที่จบการศึกษา และผู้รับทุน
เข้าเฝ้าฯ และการท าสัญญารับทุนฯ 

คณะกรรมการ ม.ท.ศ./สศช.
ร่วมกับ สพฐ. ศธ. 
มท. พม. และส านักพระราชวัง 

 

 

 

ประชุมเตรียมการก่อน
วันเข้าเฝ้าฯ 1-2 วัน
ตามหมายก าหนดการ
เข้าเฝ้า 

 

5. การติดตามผลการเรียน  ความประพฤติและการใช้
จ่ายเงินทุนพระราชทานของนักเรียนทุนพระราชทาน 

 

คณะอนุ กก.ขับเคลื่อนงาน 
และติดตามผล โดย สศช. 

มีนาคม – พฤษภาคม
และ 
กันยายน - ธันวาคม 

  5.1 ประสานให้แจ้งศึกษาธิการจังหวัด ในฐานะฝ่าย
เลขานุการคณะกรรมการระดับจังหวัด ด าเนินการ
ติดตามรายงานผลการเรียน ความประพฤติและการใช้
จ่ายเงินทุนพระราชทานของนักเรียนทุนฯ ทุกรุ่น ทุกภาคเรียน 

ฝ่ า ย เ ลขานุ ก า ร  คณะอนุ  กก .  
โดย สศช. และ สพฐ. 

 

 

ภาคเรียนที่ 1 
ภาคเรียนที่ 2 

 

 5.2 ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการฯ ลงพ้ืนที่ตรวจ 
เยี่ยมนักเรียนทุนพระราชทาน เป็นระยะ 

สศช. และ สพฐ.  
ร่วมกับ สลค. 

ภาคเรียนที่ 1 
ภาคเรียนที่ 2 

 

/4. ช่องทางให้บริการ ... 
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4. ช่องทางให้บริการ เช่น สถานที่ส่วนที่รับผิดชอบ E-Service One Stop Service 
   4.1 ช่องทาง Website : https://www.prakanedu.go.th/ 
   4.2 ช่องทาง e-mail : eduprakan@gmail.com 
   4.3 ณ สถานที่ตั้ง ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ 
          34/4 ถ.สุขุมวิท ต.ปากน้ า อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 10270 
          โทรศัพท์ : 023801021 
          โทรสาร : 023801021 กด 20 

   4.4 กลุ่มพัฒนาการศึกษา โทรศัพท์ : 023801021 โทรสาร : 023801021 กด 20 

5. ค่าธรรมเนียม (กรณีไม่มีค่าธรรมเนียม ให้ระบุ “ไม่มีค่าธรรมเนียม”) 
                      ไม่มีค่าธรรมเนียม 

6. กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 1. งานฝ่ายเลขานุการ โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. (ปี ๒๕๖๕). คู่มือ และแผนการ
ด าเนินงานโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ปี ๒๕'๖7. ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 2. ระเบียบมูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร  
(ม.ท.ศ.) ว่าด้วย การดูแลนักเรียนทุนในโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. พ.ศ. 2561 

 

mailto:eduprakan@gmail.com

