
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

1 การจัดทำคำสั่งมอบหมายหนา้ที่การปฏิบัติงาน
ของข้าราชการ พนักงานราชการ พนักงานจา้ง
เหมาบริการ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 

2 การเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 
3 การจัดทำและจัดเก็บทะเบยีนประวัติข้าราชการ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 
4 การพัฒนาบุคลากร 317,960.- 138,570.-  7-8 ม.ีค.67  

และ 22-24ก.ย.67 
5 การเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 
6 การเลื่อนวิทยฐานะของข้าราชการ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 
7 การสรรหาหรือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 
8 การควบคุมวันลาของบุคลากร ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 
9 การให้ข้าราชการ พนักงานราชการและลูกจ้างไป

ราชการในราชอาณาจักร 
ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 

10 งานอัตรากำลังทีส่อดคล้องกับบทบาทหน้าที่ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 
11 การบรรจุแต่งตั้งข้าราชการ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 
12 การย้าย การโอน การลาออกจากราชการ  

ของข้าราชการ 
ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 

13 การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับเงินเดือนในกรณีทีไ่ด้รับวุฒิเพิ่มขึ้นหรือสงูขึ้น 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 

14 งานให้บริการด้านกฎหมาย นิตกิรรม  
และงานคดีอื่น ๆ ของ ศธจ.สป. 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 

15 งานเก่ียวกับการอุทธรณ์ ร้องทกุข์ 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาเอกชน พ.ศ. 2550 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 

16 งานให้บริการรับเร่ืองร้องเรียน ข้อเสนอแนะที่
เก่ียวข้อง 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 

17 การดำเนินการทางวนิัยและการออกจากราชการ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 
18 การให้คำปรึกษาและให้ความเห็นทางกฎหมาย ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 
19 พิจารณา ตีความ ตอบข้อหารือหรือวินิจฉัยปัญหา

กฎหมาย ระเบียบและข้อบงัคับต่าง ๆ เพื่อนำ
ข้อมูลไปวเิคราะห์ประกอบการพจิารณา ปรับปรุง 
แก้ไขกฎหมาย ระเบียบและขอ้บงัคับต่าง ๆ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 
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ลำดับ

ที่ 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

20 ให้คำปรึกษา ข้อคิดเห็นหรือคำแนะนำเบื้องต้น
แก่บุคลากร ศธจ.สป. 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 

21 ร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานตามแผนงาน
หรือโครงการของ ศธจ.สป. 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 

22 ตรวจสอบสำนวนการดำเนนิการทางวินัยของ
สถานศึกษา จัดทำความเห็นและนำเสนอองค์
คณะบุคคลเพื่อพิจารณา และปฏิบัติงานในส่วนที่
เก่ียวข้อง 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.66 - 30 ก.ย.67 

2. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาดำเนินการ 

1 โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
กิจกรรมที่ 1 : ศึกษาดูงานด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาการพูด อ่าน เขียนภาษาไทยจังหวัดตากและ
ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการทำงานและ
พัฒนาองค์กรให้ได้ตามเกณฑ์คุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ (PMQA 4.0) ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตาก 

70,930.- 22,940.- 7 - 8 มีนาคม 2567 

2 โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรใน
การปฏิบัติงานของบุคลากรสำนกังานศึกษาธิการ
จังหวัดสมุทรปราการ ประกอบด้วย 
    1) อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อป้องกันการทุจริตในการปฏบิัติหน้าที่ราชการ 
    2) อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดระบบปฏิบตัิงาน
และงานสารบรรณ 
    3) ศึกษาดูงานนอกสถานที่เพื่อทำกิจกรรมพัฒนา
องค์กร OD (Organization Development) 

247,030.- 115,630.- 22 – 24 กันยายน 2567 
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3. ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคลของข้าราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
1. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง จริยธรรมในการทำงานและการบริหารคน 
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 16 ก.พ.67 

1 คน 
(นายณัฐวุฒิ เพริดพราว) 

2. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง วินัยและจรรยาข้าราชการ โดยพัฒนาตนเอง
ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน 
ก.พ. เมื่อวันที่ 19 มิ.ย.67 

1 คน 
(นายณัฐวุฒิ เพริดพราว) 

3. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเข้ารับราชการ 
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 20 มิ.ย.67 

1 คน 
(นายณัฐวุฒิ เพริดพราว) 

4. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานด้าน 
HR Tech โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 20 มิ.ย.67 

1 คน 
(นายณัฐวุฒิ เพริดพราว) 

5. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานด้าน 
HR Tech โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 20 มิ.ย.67 

1 คน 
(นายณัฐวุฒิ เพริดพราว) 

6. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง จริยธรรมในการทำงานและการบริหารคน  
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 29 ก.พ.67 

1 คน 
(นางศิริวรรณ แม้นศิริ) 

7. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การจัดทำแผนพัฒนารายบุคคล โดยพัฒนา
ตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 11 มี.ค.67 

1 คน 
(นางศิริวรรณ แม้นศิริ) 

8. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง Project Management สำหรับขเราชการ
ระดับบริหาร โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 28 ก.ค.67 

1 คน 
(นางศิริวรรณ แม้นศิริ) 

9. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง จุดมุ่งหมายของวินัยข้าราชการพลเรือนและ
บทบาทของผู้ดำเนินการทางวินัย โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้
ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 29 ก.พ.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

10. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การจัดเตรียมวาระการประชุม การทำบันทึก
เสนอที่ประชุม และการทำรายงานการประชุม โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. 
เมื่อวันที่ 29 ก.พ.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 
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กลุ่มบริหารงานบุคคล (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
11. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง ศิลปะในการเขียนและแก้ร่างหนังสือติดต่อ
ราชการ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 29 ก.พ.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

12. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง วินัยข้าราชการพลเรือนรายมาตรา โดยพัฒนา
ตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 1 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

13. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การสร้าง Growth Mindset เพ่ือผลสำเร็จ
ของชีวิตและงาน โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 1 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

14. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง เครื่องมือการบริหารองค์กรในยุคดิจิทัล 
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 2 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

15. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง OKRs เครื่องมือวางเป้าหมายองค์กรยุคใหม่ 
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 3 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

16. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การบริหารการเปลี่ยนแปลงในยุค Disruption 
และ Agility โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 3 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

17. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง Agile & Scrum แนวคิดการทำงานของ
องค์กรยุคใหม่ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 3 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

18. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง อนาคตศึกษา (Futures Thinking) เพ่ือ
กำหนดนโยบายภาครัฐ  โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 4 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

19. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง ทักษะการสื่อสารโน้มน้าว โดยพัฒนาตนเอง
ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน 
ก.พ. เมื่อวันที่ 6 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

20. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การพูดในที่สาธารณะและการนำเสนองานต่อ
ที่ประชุมอย่างมืออาชีพ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 6 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 
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กลุ่มบริหารงานบุคคล (ต่อ)  

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
21. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเข้ารับราชการ 
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 7 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

22. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การบริหารบนความหลากหลาย (Diversity 
and Inclusion Management) โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้
ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 9 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

23. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการ โดยพัฒนา
ตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 27 ส.ค.67 

1 คน 
(นางสาวเตือนใจ นิคมโพธินันทน์) 

24. เข้ารับการสัมมนาเชิงปฏิบตัิการงานครบรอบ 10 ป ีศูนย์ดำรงธรรม
สมุทรปราการ นำสุขสูป่วงชน ณ ศูนย์การประชุม Moove Event Centre  
ต.แพรกษา อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ เมื่อวันที ่24 ก.ค.67  
จัดโดยศูนย์ดำรงธรรมสมุทรปราการ  

1 คน 
(นายอิทธิ งูตูล) 

25. เข้ารับการอบรมโครงการศาลรัฐธรรมนูญเผยแพร่ความรูด้้านกฎหมายและสิทธิ
เสรีภาพตามรัฐธรรมนูญแก่ประชาชน ประจำปี พ.ศ. 2567  
ณ ห้องสุวรรณภูมิ แกรนด์ บอลรูม โรงแรมโนโวเทล สุวรรณภมูิแอร์พอร์ต  
จ.สมุทรปราการ เมื่อวันที่ 8 ส.ค.67 จัดโดยสำนักงานศาลรัฐธรรมนูญ  

1 คน 
(นายอิทธิ งูตูล) 

26. เข้ารับการอบรมโครงการฝึกอบรมข้าราชการบรรจุใหม่หลักสูตรการเป็น
ข้าราชการที่ดี : ต้นกล้าข้าราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
รุ่นที่ 10/2567 ณ กระทรวงศึกษาธิการ แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร, 
สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา อ.สามพราน จ.นครปฐม, 
ศูนย์ฝึกโรงเรียนจิตอาสา 904 บางเขน กรุงเทพฯ และค่ายลูกเสือวชิราวุธ  
อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี เมื่อวันที่ 16 - 25 ส.ค.67 จัดโดยสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  

1 คน 
(นายอิทธิ งูตูล) 
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กลุ่มพัฒนาการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
1. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง จริยธรรมในการทำงานและการบริหารคน 
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 8 มี.ค.67 

1 คน 
(นางละม่อม รำพึงนิตย์) 

2. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง จริยธรรมในการทำงานและการบริหารคน 
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 8 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวบุณยทรรศน์ หมื่นละม้าย) 

3. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การพูดในที่สาธารณะและการนำเสนองานต่อที่
ประชุมอย่างมืออาชีพ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 8 มี.ค.67 

1 คน 
(นางสาวบุณยทรรศน์ หมื่นละม้าย) 

4. เข้ารับการอบรมผู้ประเมินโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล (Global 
Standards for Health Promoting School : GSHPS) เมื่อวันท่ี 16 พ.ค.67  
ของกรมอนามัย 

1 คน 
(นางสาวบุณยทรรศน์ หมื่นละม้าย) 

5. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง ภาวะผู้นำ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการ
เรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 28 ส.ค.67 

1 คน 
(นางสาวบุณยทรรศน์ หมื่นละมา้ย) 

6. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 28 ส.ค.67 

1 คน 
(นางสาวบุณยทรรศน์ หมื่นละม้าย) 

7. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การพูดในที่สาธารณะและการนำเสนองานต่อที่
ประชุมอย่างมืออาชีพ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 8 มี.ค.67 

1 คน 
(นายธีรภัทร์ ชูช่วย) 

8. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง Google Tools เพ่ือการพัฒนางาน โดยพัฒนา
ตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 6 มี.ค.67 

1 คน 
(นายธีรภัทร์ ชูช่วย) 

9. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การบริหารความเสี่ยงดิจิทัล (Digital Risk 
Management) โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 13 ส.ค.67 

1 คน 
(นายธีรภัทร์ ชูช่วย) 

10. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง ความมั่นคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการ
ปฏิบัติตนสำหรับข้าราชการยุคดิจิทัล โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้
ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 26 ส.ค.67 

1 คน 
(นายธีรภัทร์ ชูช่วย) 

11. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง ภาษาอังกฤษเพ่ือการทำงาน : การเขียนเพื่อการ
สื่อสารที่มีประสิทธิภาพ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 28 ส.ค.67 

1 คน 
(นายธีรภัทร์ ชูช่วย) 
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กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
1. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การสร้าง Growth Mindset เพ่ือผลสำเร็จของ
ชีวิตและงาน โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 7 มี.ค.67 

1 คน 
(น.ส.ปัทมาวดี ขำน้อย) 

2. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง จริยธรรมในการทำงานและการบริหารคน  
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 11 มี.ค.67 

1 คน 
(น.ส.ปัทมาวดี ขำน้อย) 

3. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การปรับเปลี่ยนองค์กรสู่แนวคิด Work-Life 
Integration โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 24 ส.ค.67 

1 คน 
(น.ส.ปัทมาวดี ขำน้อย) 

4. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพ โดยพัฒนา
ตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 26 ส.ค.67 

1 คน 
(น.ส.ปัทมาวดี ขำน้อย) 

5. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การสื่อสารและการประสานงาน โดยพัฒนา
ตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 2 มี.ค.68 

1 คน 
(น.ส.ปัทมาวดี ขำน้อย) 

6. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง จริยธรรมในการทำงานและการบริหารคน  
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 10 มี.ค.67 

1 คน 
(นางดารุณี ธรรมสีดา) 

7. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง ภาวะผูน้ำ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการ
เรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 28 ส.ค.67 

1 คน 
(นางดารุณี ธรรมสีดา) 

8. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง จริยธรรมในการทำงานและการบริหารคน  
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 25 ธ.ค.66 

1 คน 
(น.ส.สุภาวดี แจ่มสว่าง) 

9. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การสร้าง Growth Mindset เพ่ือผลสำเร็จของ
ชีวิตและงาน โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 6 มิ.ย.67 

1 คน 
(น.ส.สุภาวดี แจ่มสว่าง) 

10. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง วัยใส ฉลาดรู้เน็ต โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. 
เมื่อวันที่ 6 มี.ค.67 

1 คน 
(นายสุรศักดิ์ พิมพิสัย) 

11. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง วัยใส ฉลาดรู้เน็ต โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. 
เมื่อวันที่ 6 มี.ค.67 

1 คน 
(นายสุรศักดิ์ พิมพิสัย) 



-8- 
 
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
12. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง เศรษฐศาสตร์ โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. 
เมื่อวันที่ 7 มี.ค.67 

1 คน 
(นายสุรศักดิ์ พิมพิสัย) 

13. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การบริหารเงินสำหรับข้าราชการ โดยพัฒนา
ตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 7 มี.ค.67 

1 คน 
(นายสุรศักดิ์ พิมพิสัย) 

14. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง วัยเก๋า ฉลาดรู้เน็ต โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 29 พ.ค.67 

1 คน 
(นายสุรศักดิ์ พิมพิสัย) 

15. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง Google Tools โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 29 พ.ค.67 

1 คน 
(นายสุรศักดิ์ พิมพิสัย) 

16. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง วัยใส ฉลาดรู้เน็ต โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 6 มี.ค.67 

1 คน 
(น.ส.กนกอร สินทนะโยธิน) 

17. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง วัยเก๋า ฉลาดรู้เน็ต โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 21 ส.ค.67 

1 คน 
(น.ส.กนกอร สินทนะโยธิน) 

18. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง Microsoft 365 โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 26 ส.ค.67 

1 คน 
(น.ส.กนกอร สินทนะโยธิน) 

19. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง Microsoft 365 โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 26 ส.ค.67 

1 คน 
(น.ส.กนกอร สินทนะโยธิน) 

20. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การเขียนหนังสือราชการ : เสริมทักษะการ
เขียนหนังสือราชการ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 26 ส.ค.67 

1 คน 
(นายศุภเกียรติ ฉ่ำเมืองปัก) 

21. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การบริหารองค์การ โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 17 ธ.ค.67 

1 คน 
(นายศุภเกียรติ ฉ่ำเมืองปัก) 
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กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
22. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง วัยใส ฉลาดรู้เน็ต โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 6 มี.ค.67 

1 คน 
(น.ส.น้ำทิพย์ มาตย์นอก) 

23. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การเขียนหนังสือราชการ : เสริมทักษะการ
เขียนหนังสือราชการ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 11 มี.ค.67 

1 คน 
(น.ส.น้ำทิพย์ มาตย์นอก) 

24. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง วัยเก๋า ฉลาดรู้เน็ต โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. 
เมื่อวันที่ 31 พ.ค.67 

1 คน 
(น.ส.น้ำทิพย์ มาตย์นอก) 

25. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง ศิลปะในการเขียนและแก้ร่างหนังสือติดต่อ
ราชการ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 24 ส.ค.67 

1 คน 
(น.ส.น้ำทิพย์ มาตย์นอก) 

 

กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
1. เข้ารับการอบรมหลักสูตรการฝึกอบรมพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 31 ม.ค. -  
2 ก.พ.67 ณ ศูนย์พัฒนาบุคลากรทางการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจกรรมเยาวชน 
“ผิน แจ่มวิชาสอน” เขตบางแค กรุงเทพมหานคร 

1 คน 
(นางเขมิกา อารีญาติ) 

2. เข้ารับการอบรมบุคลากรทางการลูกเสือขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรม  
ผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.) รุ่นที่ 953 เมื่อวันที่ 4-10 เม.ย.67 ณ ศูนย์พัฒนา
บุคลากรทางการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจกรรมเยาวชน “กฐิน กุยยกานนท์”  
อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 

1 คน 
(นางเขมิกา อารีญาติ) 

3. เข้ารับการอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ วิชาการบันเทิงในกองลูกเสือ รุ่นที่ 2 
เมื่อวันที่ 28-31 ส.ค.67 ณ ศูนย์พัฒนาบุคลากรทางการลูกเสือ ยุวกาชาดและ
กิจกรรมเยาวชน “ผิน แจ่มวิชาสอน” เขตบางแค กรุงเทพมหานคร            

1 คน 
(นางเขมิกา อารีญาติ) 

4. เข้ารับการอบรมหลักสูตรการฝึกอบรมพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 31 ม.ค. –  
2 ก.พ.67 ณ ศูนย์พัฒนาบุคลากรทางการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจกรรมเยาวชน 
“ผิน แจ่มวิชาสอน” เขตบางแค กรุงเทพมหานคร 

1 คน 
(นางเขมิกา อารีญาติ) 
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กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
5. เข้ารับการอบรมบุคลากรทางการลูกเสือขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรม  
ผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.) รุ่นที่ 953 เมื่อวันที่ 4-10 เม.ย.67 ณ ศูนย์พัฒนา
บุคลากรทางการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจกรรมเยาวชน “กฐิน กุยยกานนท์”  
อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 

1 คน 
(นางเขมิกา อารีญาติ) 

6. เข้ารับการอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ วิชาการบันเทิงในกองลูกเสือ รุ่นที่ 2
เมื่อวันที่ 28-31 ส.ค.67 ณ ศูนย์พัฒนาบุคลากรทางการลูกเสือ ยุวกาชาดและ
กิจกรรมเยาวชน “ผิน แจ่มวิชาสอน” เขตบางแค กรุงเทพมหานคร             

1 คน 
(นางเขมิกา อารีญาติ) 

7. เข้ารับการเสวนาตามประสาน้อง-พ่ี ศึกษานิเทศก์ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ครั้งที่ 2 หัวข้อ "การประยุกต์ใช้ AI เพ่ือการนิเทศการศึกษาและการพัฒนางาน 
สู่การขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะศึกษานิเทศก์ตาม ว PA เมื่อวันที่ 9 ธ.ค.66 
โดยพัฒนาตนเองผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting จากหน่วยงานเครือข่าย
พัฒนาศึกษานิเทศก์ 

1 คน 
(นางสาวสาวิตรี จุ้ยทอง) 

8. เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการงานประจำ สู่งานวิจัย ความท้าทาย
ของครูเชี่ยวชาญ (พิเศษ) เมื่อวันที่ 10 ธ.ค.66 โดยพัฒนาตนเองผ่านระบบ
ออนไลน์ จากสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)  

1 คน 
(นางสาวสาวิตรี จุ้ยทอง) 

9. เข้ารับการประชุมวิชาการ “การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
ตามมาตรฐานวิชาชีพศึกษานิเทศก์” เมื่อวันที่ 23 ธ.ค.66 โดยพัฒนาตนเองผ่าน
ระบบออนไลน์ โปรแกรม zoom cloud MEETINGS จากสมาพันธ์ศึกษานิเทศก์
แห่งประเทศไทย 

1 คน 
(นางสาวสาวิตรี จุ้ยทอง) 

10. เข้ารับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามประสาน้อง-พ่ี ศึกษานิเทศก์  
หัวข้อ แนวทางการพัฒนานวัตกรรมการนิเทศเชื่อมโยงสู่ผลลัพธ์การนิเทศ
การศึกษา ว.PA และเทคนิคการตัดต่อวิดีโอการนิเทศด้วย Capcut เมื่อวันที่ 31 
มี.ค.67 โดยพัฒนาตนเองผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting จากสมาพันธ์
ศึกษานิเทศก์แห่งประเทศไทยร่วมกับเครือข่ายพัฒนาศึกษานิเทศก์  

1 คน 
(นางสาวสาวิตรี จุ้ยทอง) 

11. เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนานวัตกรรมแนวทางการจัดการ
เรียนรู้และการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
เพ่ือยกระดับการเรียนการสอน ภายใต้โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
การพัฒนาท้องถิ่น โดยมีสถาบันอุดมศึกษาเป็นที่เลี้ยง เครือข่ายเพ่ือการพัฒนา
อุดมศึกษาภาคกลางตอนบน เมื่อวันที่ 6 พ.ค.67 ณ มหาวิทยาลัยนอร์ท 
กรุงเทพฯ  

1 คน 
(นางสาวสาวิตรี จุ้ยทอง) 
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กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
12. เข้ารับการประชุมแนวทางการขับเคลื่อนการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
(Anti-Corruption Education) ไปใช้กับสถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ประจำปี
งบประมาณ 2567 โดยพัฒนาตนเองผ่านระบบออนไลน์ เมื่อวันที่ 9 พ.ค.67  
ณ ศธจ.สป.   

1 คน 
(นางสาวสาวิตรี จุ้ยทอง) 

13. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การใช้ระบบออนไลน์ PISA ในสถานศึกษา  
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของ สสวท. เมื่อวันที่ 31 พ.ค.67 

1 คน 
(นางสาวสาวิตรี จุ้ยทอง) 

14. เข้ารับการประชุมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์ และ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี AI ในการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน สู่การเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21” โดยสำนักงานศึกษาธิการภาค 2 ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครปฐม เมื่อวันที่ 23 ก.ค.67 ณ มหาวิทยาลัยมหิดล  

1 คน 
(นางสาวพิมพ์ภัทรา ศิรจิารุกติติ์) 

15. เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการแนวทางการทำแผนพัฒนาการนิเทศ
การศึกษา รายงานผลการนิเทศการศึกษา และวีดิทัศน์การนิเทศการศึกษา เพื่อ
ขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ/เชี่ยวชาญ โดยสมาคมผู้ประกอบ
วิชาชีพศึกษานิเทศก์แห่งประเทศไทย เมื่อวันที่ 14 มี.ค.67  
ณ โรงแรมเฟิร์ส แปซิฟิก โฮเต็ล แอนด์ คอนเวนชั่น พัทยา จังหวัดชลบุรี  

1 คน 
(นางสาวพิมพ์ภัทรา ศิรจิารุกติติ์) 

16. เข้ารับการอบรมสร้างความรู้ความเข้าใจแนวปฏิบัติการดำเนินงานระบบ
ธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) อาชีวศึกษาและการนำ Micro Credential มา
สร้างทักษะที่จำเป็นในยุคดิจิทัล โดยสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 และ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เมื่อวันที่ 14 ธ.ค.67 ผ่านระบบประชุม
ทางไกล (VIDEO CONFERENCE) 
 

1 คน 
(นายอุรุพงษ์ โคดี) 
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หน่วยตรวจสอบภายใน 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
1. เข้ารับการอบรมความรู้ในโครงการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเงินการคลัง 
และการบูรณาการงานตรวจสอบภายใน สำหรับผู้ตรวจสอบภายใน สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันที่ 15-16 ส.ค.67  
ณ โรงแรมแจ๊สโซเทล กรุงเทพมหานคร  

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 

2. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
วิชาเสริมสร้างเกียรติภูมิข้าราชการ : สำนึกข้าราชการไทยไม่โกง โดยพัฒนา
ตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 6 มี.ค.67  

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 

3. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
วิชาการสร้าง Growth Mindset เพ่ือผลสำเร็จของชีวิตและงาน โดยพัฒนา
ตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 17 ก.ค.67 

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 

4. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื ่อง การพัฒนาความรู้ของผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
หลักสูตรผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน (หลักสูตรพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง) 
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ระบบ microsoft team เมื่อวันที่ 6 – 28 ธ.ค.66  

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 

5. เข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ทักษะแห่ง
อนาคต : “หลักสูตรการสร้างสรรค์เว็บไซต์ ด้วย Google Sites สำหรับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา รุ่นที่ 8” เมื่อวันที่ 19 – 20 ก.พ.67 ณ สถาบันพัฒนาครู 
คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 

6. เข้ารับการอบรมโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ในหัวข้อ การตัดต่อวิดีโอโดย CapCut PC  
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของกระทรวงศึกษาธิการ โดยความร่วมมือกับ องค์การยูนิเซฟ ประเทศไทย  
เมื่อวันที่ 11 ม.ค.67 

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 

7. เข้ารับการอบรมโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ในหัวข้อ รู้เท่าทันภัยไซเบอร์ โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของกระทรวงศึกษาธิการ โดยความร่วมมือกับ องค์การยูนิเซฟ ประเทศไทย  
เมื่อวันที่ 4 ก.พ.67 

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 
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หน่วยตรวจสอบภายใน (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
8. เข้ารับการอบรมโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ในหัวข้อ การใช้งาน VIDEO AI By D-ID & TTS 
Demo โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ของกระทรวงศึกษาธิการ โดยความร่วมมือกับ องค์การยูนิเซฟ 
ประเทศไทย เมื่อวันที่ 25 ม.ค.67 

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 

9. เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการทบทวนระบบประกันคุณภาพภายในและ
เตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก ปีการศึกษา 2567  
เมื่อวันที่ 11 ก.ค.67 ณ ห้องประชุมปฏิบัติการ ชั้น 2 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสมุทรปราการ 

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 

10. เข้ารับการพัฒนาและทดสอบสมรรถนะด้านการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) 
ระดับ 1 ทักษะขั้นพื้นฐาน และระดับ 2 โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการ
เรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสถาบันทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ (องค์การมหาชน) ร่วมกับ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
เมื่อวันที่ 3 ก.ย.67 

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 

11. เข้ารับการฝึกอบรมด้วยระบบการเรียนรู้สมรรถนะบุคคลตามมาตรฐาน
วิชาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ Microsoft Word  
โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
ของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) เมื่อวันที่ 6 ก.ย.67  

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 

12. รับฟังการประชุมสภาการศึกษานานาชาติ เรื ่องความสามารถทางการ
แข่งขันทางการศึกษาในสภาพแวดล้อมโลกที่เปลี่ยนไป โดยพัฒนาตนเองผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู ้ทางสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา วันที่ 31 ก.ค.67 และ 1 ส.ค.67 

1 คน 
(นางสาวนุชสินี บุญศักดิ์เฉลิม) 

 
กลุ่มอำนวยการ 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
1. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การบริหารและขับเคลื่อนองค์กรด้วยข้อมูล
ขนาดใหญ่ โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 24 ก.พ.67 

1 คน 
(นายทศพร ธรรมประทีป) 
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กลุ่มนโยบายและแผน 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
1. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง การกำหนดวิสัยทัศน์และกลยุทธ์ โดยพัฒนา
ตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  
ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 10 มี.ค.67 

1 คน 
(นายสุรศักดิ์ สุระเสน) 

2. เข้ารับการอบรมความรู้ เรื่อง ภาวะผู้นำในการทำงานกับผู้อ่ืนอย่างสมดุล 
(Working with People) โดยพัฒนาตนเองผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) ของสำนักงาน ก.พ. เมื่อวันที่ 26 ส.ค.67 

1 คน 
(นายสุรศักดิ์ สุระเสน) 

 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

โครงการ/กิจกรรม/หลักสูตรการฝึกอบรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
1. ได้เข้าร่วมกิจกรรมปฏิบัติธรรมเพื่อสร้างคุณธรรม จริยธรรม ระหว่างวันที่ 20 
– 26 พ.ค. 67 ณ สำนักปฏิบัติธรรมวัดคลองตาลอง อำเภอปากช่อง จังหวัด
นครราชสีมา 

1 คน 
(น.ส.ชลธิกาญจน์ ภูมีศรี) 

2. เข้ารับการอบรมพัฒนาศักยภาพครูในการส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียน 
โรงเรียนเอกชน เมื่อวันที่ 14 – 15 ส.ค.67 ณ โรงแรมทินิดีโฮเต็ล แอท บางกอก 
กอล์ฟ คลับ อำเภอเมืองปทุมธานี 

1 คน 
(น.ส.ชลธิกาญจน์ ภูมีศรี) 

3. ได้ผ่านการเรียนและทดสอบตามเกณฑ์ที่กำหนดของหลักสูตรด้านทุจริตศึกษา 
หลักสูตรสร้างวิทยากรผู้นำการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมไม่ทนต่อการทุจริต  
(พ.ศ.2561) ของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ เมื่อวันที่ 30 ส.ค.67  

1 คน 
(น.ส.ชลธิกาญจน์ ภูมีศรี) 

 

4. ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 13 มิถุนายน 2568) 

ประเภทตำแหน่ง จำนวนบุคลากร (คน) 
อำนวยการ ระดับสูง 1 
อำนวยการ ระดับต้น 1 
วิชาการ 31 
ทั่วไป 1 
พนักงานราชการ 1 
พนักงานจ้าง 6 

รวม 41 
 

5. ปัญหา/อุปสรรค 
-ไม่มี- 

6. ข้อเสนอแนะ 
-ไม่มี- 


