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คำนำ 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใต้กรอบยุทธศาสตร์และนโยบายระดับชาติ ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ประเด็นที่ 21 
การต่อต้านการทุจริต และประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นเครื่องมือและเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงาน
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สมุทรปราการ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและตอบสนองต่อ ยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจรติภาครัฐ ทำให้เกิด
ประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ หวังว่าแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ จะสามารถนำไปใช้ประโยชน์ 
เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการผลักดันและขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ให้สัมฤทธิ์ผลตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ รวมทั้งมุ่งเน้นการสร้างจิตสำนึกของบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสมุทรปราการ ให้มีทัศนคติและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริต ยึดมั ่นในสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ รวมทั้งให้มีการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ผลการปฏิบัติงาน ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สมุทรปราการ ต่อสาธารณะ ต่อไป 
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ส่วนที่ 1  

ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 
 ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนการพัฒนาประเทศที่กำหนดกรอบและแนวทางการพัฒนาให้หน่วยงาน  
ของรัฐ ทุกภาคส่วนต้องทำตามเพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ประเทศไทยที่ว่า “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพื ่อสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ โดยกำหนดยุทธศาสตร์สำคัญการพัฒนาประเทศระยะยาวที่มุ่งเน้นการสร้างสมดุล
ระหว่างการพัฒนา ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังค และสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ได้แก่ 
 1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  

 2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

 5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ ซึ่งเน้นการปรับเปลี่ยนภาครัฐ ยึดหลัก “ภาครัฐของ 

ประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยต้องยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงาน   
ให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์
สุจริต ความมัธยัสถ์และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง โดยมี
เป้าหมาย ตัวชี้วัด และกรอบแนวทางที่เกี่ยวข้อง ดังนี ้
 เป้าหมาย 

 1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการ
ของ ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 

 2. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 ตัวชี้วัด  

 1. ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ  

 2. ระดับความโปร่งใส การทุจริตประพฤติมิชอบ 

 กรอบแนวทาง 

 1. ประชาชนและภาคีต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 2. บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต 

 3. การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพ มีความเด็ดขาด เป็นธรรมและตรวจสอบได้  
 4. การบริหารจัดการการป้องกันแลปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนแม่บทเพื่อบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในยทุธศาสตร์ชาติ 
มีทั้งสิ้น 23 แผนแม่บท ซึ่งจะมีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องที่จะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น  

ประกอบด้วยเป้าหมายและตัวชี้วัดในการดำเนินการซึ่งแบ่งช่วงเวลาออกเป็น 4 ช่วง ช่วงละ 5 ปี รวมทั้ง
กำหนดแนวทางการพัฒนาและแผนงาน/โครงการที ่สำคัญของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เพื่่ อ 
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เป็นกรอบในการดำเนินการของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศที่กำหนดไว้ใน
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย “ประเทศชาติมั ่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคม 
เป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติ ยั่งยืน” 

 ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ได้แก่ ประเด็นที่ 21 

การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีเป้าหมายหลักเพื่อให้ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและ  

ประพฤติมิชอบ โดยดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทยอยู่ลำดับ 1 ใน 20 หรือมีค่าคะแนนประมาณ  
73 คะแนน ภายในช่วงปี พ.ศ. 2576 - 2580 สำหรับช่วงปี พ.ศ. 2566 - 2570 กำหนดตัวชี้วัดดัชนีการรับรู้ 
การทุจริตของประเทศไทยอยู ่ในลำดับ 1 ใน 43 และ/หรือมีค่าคะแนนประมาณไม่ต่ำกว่า 57 คะแนน  
การพัฒนาที่สำคัญเพื่อขับเคลื่อนเรื่องดังกล่าว ประกอบด้วย 2 แผนย่อย ดังนี้ 
  1. แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  โดยมีเป้าหมาย ตัวชี ้ว ัด และ 
กรอบแนวทางที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  
  เป้าหมาย  

  ข้าราชการสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต  

  ตัวชี้วัด  

  ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ 100 โดยมีผลการประเมิน  
85 คะแนนข้ึนไป)  
  กรอบแนวทาง 

  1. ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที ่ดีมีวัฒนธรรมสุจริตและการปลูกฝังและ 
หล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยาวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ  

  2. ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สมุทรปราการ ให้มีความใสสะอาดปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต 

  3. ปรับ “ระบบ” เพื่อลดจำนวนการทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ 

  4. ปรับระบบงานและโครงสร้างองค์กรที่เอื้อต่อการลดการใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติงาน  
ของเจ้าหน้าที่ 
  2. แผนงานย่อยการปราบปรามการทุจริต โดยมีเป้าหมาย ตัวชี้วัดและกรอบแนวทาง  

ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  
  เป้าหมาย  

  การดำเนินการป้องกันการทุจริตมีความรวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ  
  กรอบแนวทาง  

  1. เพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของกระบวนการและกลไกการปราบปรามการทุจริต 

  2. ปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตที่มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

  3. พัฒนาการจัดการองค์ความรู้ด้านการปราบปรามการทุจริต 

3. แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
 จากการวิเคราะห์ ทบทวนสถานการณ์การทุจริต ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions 
Index : CPI) ของประเทศไทย ผลจากการดำเนินงานที่ผ่านมา ตลอดจนการทบทวนงานวิจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
สามารถนำมาประมวลเพื่อกำหนดกรอบชี้นำการดำเนินงานและกลไกในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการ 
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  
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แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (21) การต่อต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2566 - 2580) 
(ฉบับปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติม) และแผนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 
 ๑. วัตถุประสงค์  
 แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) จัดทำขึ้น 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นเครื่องมือสำหรับหน่วยงาน ในการแปลงแนวทางการพัฒนาของแผนแม่บท ภายใต้  
ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบผลักดันไปสู่การปฏิบัติและบริหาร   

การดำเนินงานให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายของแผนแม่บท ภายในกรอบระยะเวลาที่กำหนด 

 2. เป้าหมายตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

  2.1 เป้าหมายภาพรวม : ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประเทศไทย 
มีการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รัฐบาลต้องให้ความสำคัญกับการต่อต้าน
การทุจริต หน่วยงานและองค์กรที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริตมีการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
หน่วยงานภาครัฐต่าง ๆ มีการดำเนินงานอย่างโปร่งใส อัตราการเกิดคดีทุจริตมีแนวโน้มลดลง ประชาชน 
คนไทยมีทัศนคติที่ไม่ยอมรับการทุจริต ซึ่งส่งผลให้การรับรู้ของนานาประเทศเกี่ยวกับการทุจริตของประเทศไทย
มีแนวโน้มที่ดีขึ้น มีผลการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริตที่สูงข้ึน ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยได้รับการยอมรับจาก
นานาชาติในเรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและมีความน่าเชื่อถือทางด้านเศรษฐกิจและการลงทุน
ระหว่างประเทศด้วย 

  2.2 ตัวชี้วัด 

   1. ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย (CPI) อยู่ในอันดับ ๑ ใน ๕๓ และ/หรือ
ได้คะแนน ไม่ต่ำกว่า 51 คะแนน (ปี 2566) 
   2. คะแนนเฉลี ่ยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  
ทุกหน่วยงานในประเทศไทยไม่น้อยกว่า 89 คะแนน (ปี 2566) 
  2.3 เป้าหมายภายใต้แผนย่อยของแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) ประกอบด้วย 2 แผนย่อย 3 เป้าหมาย ดังนี้ 
   1. แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประกอบด้วย 2 เป้าหมาย ได้แก่  
    เป้าหมายที ่ 1 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ 
มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

    เป้าหมายที่ 2 การทุจริตและประพฤติมิชอบไม่เกิดขึ้นในหน่วยงาน  

   2. แผนย่อยการป้องกันการทุจริต ประกอบด้วย ๑ เป้าหมาย ได้แก่  
    เป้าหมายที่ 3 ดำเนินการเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
มีความรวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใสไม่เลือกปฏิบัติ 
  2.4 แนวทางการดำเนินงาน 

   ประเด็นที ่เกี ่ยวกับการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ได้แก่ แผนย่อยการป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีแนวทางการดำเนินงานที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
   แนวทางเพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายที่ 1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

    แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนักให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
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   แนวทางการดำเนินงาน  

    1. ให้ความสำคัญกับการพัฒนาคน ปรับพฤติกรรม “คน” ในสำนักงานให้มี
จิตสำนึกและพฤติกรรมยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตผ่านหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

    2. สร้างวัฒนธรรมและพฤติกรรมสุจริต โดยใช้นวัตกรรมนำเสนอในรูปแบบ
ที่ทันสมัย รวมทั้งส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ สามารถแยกแยะ  

ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม การไม่รับสินบน มีความละอายต่อการกระทำความผิดและไม่  
เพิกเฉยหรือทนต่อการทุจริต 

    3. ยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน ภาครัฐ (ITA) 
   แนวทางเพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายที่ 2 การทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 

    แนวทางที่ 2 ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   แนวทางการดำเนินงาน 

    1. ข ับเคล ื ่อนมาตรการและข้อเสนอแนะเพ ื ่อป ้องก ันการท ุจร ิตที่
คณะรัฐมนตรี มีมติเห็นชอบ โดยมีแผนการขับเคลื่อนและกลไกกำกับติดตามที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม 

    2. วิเคราะห์สถานการณ์การทุจริต โดยการติดตาม เฝ้าระวัง เก็บรวบรวม
ข้อมูล เพื่อประเมินสถานการณ์การทุจริต พร้อมทั้งจัดการข้อร้องเรียนและจัดทำข้อเสนอแนะแนวทางในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

    3. พัฒนามาตรการและกลไกการป้องกันการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วน
บุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม 
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ส่วนที่ 2 

กรอบแนวทางในการจดัทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ได้นำแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) มาเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่สอดคลัองกับบริบทของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สมุทรปราการ ดังนี้ 
แนวทางพัฒนาที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

 มาตราการ 

 1. ส่งเสริมให้ข้าราชการที่บรรจุใหม่ได้ทราบกฎหมายและระเบียบ ที่ เกี่ยวข้องและจำเป็นต่อการ
ปฏิบัติงาน เพื่อเป็นบุคลากรที่ดีต่อไป 

 2. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และการปฏิบัติตาม  

หลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 3. ส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมของบุคลากรในองค์กรด้านการศึกษา 

 4. ส่งเสริมให้ผลคะแนนการประเมิน ITA เป็นไปตามเป้าหมายการยกระดับภาพลักษณ์ที่ดีให้กับ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ  

 5. จัดให้มีช่องทางการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ 

 โครงการ/กิจกรรม 

 1. โครงการพัฒนาข้าราชการใหม่ 
 2. การเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 3. โครงการปลูกจิตสำนึกในการสอดส่องดูแลรักษางบประมาณแผ่นดินและสาธารณสมบัติ 
 4. โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

 5. โครงการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สมุทรปราการ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 มาตรการ 
 1. ส่งเสริมให้มีการสร้างวัฒนธรรมที่ดีและปลูกฝังบุคลากรให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างซื่อสัตย์สุจริต ไม่รับสินบน 
 2. ส่งเสริมให้บุคลากรตระหนักและปฏิบัติตามมาตรการภายในเพื่อความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต 
 3. เพื่อให้มีการพัฒนามาตรการ กลไก หรือระบบในการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตต่างๆ 
 4. ส่งเสริมสนับสนุนให้ข้าราชการตระหนักรู้และต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
 โครงการ/กิจกรรม 
 1. ประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 2. กิจกรรมรับรองตนเองตามมาตรการภายในเพื ่อส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 3. กิจกรรมรับรองการปฏิบัติตามจริยธรรม เคารพธงชาติทุกวันจันทร์ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 
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ส่วนที่ 3 
โครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนปฏิบัติการป้องกนัและปราบปรามการทจุริตของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

แผนงาน/โครงการ 
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
งบประมาณ 

(ต.ค. - ธ.ค. 67) (ม.ค. - มี.ค. 68) (เม.ย. - มิ.ย. 68) (ก.ค. - ก.ย. 68) 
1. โครงการ ประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 
ของ หน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment: ITA)  
ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสมุทรปราการ 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

1. เพื่อประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสใน  
การดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ด้านการเปิดเผย 
ข้อมูลสาธารณะ (Open 
Data Integrity and 
Transparency 
Assessment: OIT)  
ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสมุทรปราการ ให้ม ี
ความโปร่งใสตามแนวทางที่
สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการกำหนด 
2. เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
กระบวนการปฏิบัติงานของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สมุทรปราการ ให้มคีวาม
โปร่งใส 

ร้อยละของ  
การจัดทำข้อมูล 
ตามตัวชี้วัดในการ 
ประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงาน 
ภาครัฐด้านการ 
เปิดเผยข้อมูล 
สาธารณะ (Open 
Data Integrity 
and 
Transparency 
Assessment: 
OIT)  
ของ สำนักงาน 
ศึกษาธิการ 
จังหวัด
สมุทรปราการ 
ประจำป ี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 
ครบถ้วน  
ร้อยละ 100 

ผลคะแนนประเมิน 
คุณธรรมและ 
ความ โปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงาน
ภาครัฐด้านการ
เปิดเผยข้อมูล 
สาธารณะ (Open 
Data Integrity 
and 
Transparency 
Assessment: OIT) 
ของสำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด
สมุทรปราการ 
ประจำป ี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 อยู่ใน
ระดับผ่านดีเยี่ยม 

√ √ √ √ ไม่ใช้
งบประมาณ 

กลุ่มอำนวยการ 

 
 
 
 
 



7 
 

แผนงาน/โครงการ 
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
งบประมาณ 

(ต.ค. - ธ.ค. 67) (ม.ค. - มี.ค. 68) (เม.ย. - มิ.ย. 68) (ก.ค. - ก.ย. 68) 
2. โครงการ ขับเคลื่อน 
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
และเสริมสร้างการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิ
ชอบกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

1. เพื่อให้ผู้บริหาร 
สถานศึกษาและครู มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร 
ต้านทุจริตศึกษา (Anti -
Corruption Education) 
2. เพื่อให้ผู้บริหารสถานศึกษา
และครู มีความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกับหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา (Anti - Corruption 
Education) ในสถานศึกษาได ้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้ครูสามารถนำ 
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
(Anti - Corruption 
Education) ไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ป้องกันการ
ทุจริตให้แก่ผู้เรียน 

1. ร้อยละ 80 
โรงเรียนเอกชน 
ในระบบจังหวัด 
สมุทรปราการ ที่
จัดการศึกษาตาม
หลักสูตร
การศึกษาขั้น
พื้นฐานมีครูมี
ความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ 
หลักสูตรต้าน 
ทุจริต (Anti - 
Corruption 
Education) 
2. ร้อยละ 80 
โรงเรียนเอกชน 
ในระบบจังหวัด
สมุทรปราการ  
ที่จั การศึกษาตาม 
หลักสูตร
การศึกษาขั้น
พื้นฐานมีการนำ 
หลักสูตร 
ต้านทุจริตไปใช้ใน
สถานศึกษาโดย
เปิดเป็นรายวิชา
เพิ่มเติม 

ผู้บริหาร
สถานศึกษาและครู
ทุกคนมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
หลักสูตรต้านทุจริต 
ศึกษานำความรู้ไป
ใช้ในการบริหารจัด 
การศึกษาใสถาน
ศึกษาได้อย่างจิงจัง 
และต่อเน่ือง ผู้เรียน 
สามารถทำหน้าที่
เป็นพลเมืองที่ดีมี
จิตสำนึกยึดมั่นใน 
ความซื่อสัตย์สุจริต 
มีความรับผิดชอบ
ต่อส่วนรวม  
มีระเบียบวินัย 

√ √ √  15,000.00 กลุ่มนิเทศ
ติดตามและ
ประเมินผล 
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ส่วนที่ 4  
การกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

 เพื่อให้การดำเนินการตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ เกิดสัมฤทธิ์ผล จึงขอให้ผู้รับผิดชอบการดำเนินงานโครงการ 
ดำเนินการดังนี้ 
 1. ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. ในกรณีมีปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานให้ประสานขอคำแนะนำจากคณะทำงานโครงการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ 
 3. รายงานผลการดำเนินงาน ราย 6 เดือน เพื่อรวบรวมเสนอผู้บริหารของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสมุทรปราการต่อไป 
 ทั้งนี้ ให้เจ้าหน้าที่ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบดำเนินงานโครงการด้วย 


