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รายชื่อสถานศึกษาที่เข้าร่วม 
โครงการยกระดับคุณภาการศึกษา และประสิทธิภาพการศึกษา โดยผ่านกลไกของ กศจ.สมุทรปราการ 
และโครงการนิเทศการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและ
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้ สู่การพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน ภายใต้โครงการ
ขับเคลื่อนการบริหารจดัการการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ จำนวน ๗ แห่ง 
๑. โรงเรียนเปร็งวสิุทธาธิบด ี ๒๕๖๕ 
๒. โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ ์ ๒๕๖๗ 
๓. โรงเรียนมัธยมวดัด่านสำโรง ๒๕๖๘ 
๔. โรงเรียนบางแก้วประชาสรรค ์ ๒๕๖๙ 
๕. โรงเรียนเทพศิรินทร์ สมทุรปราการ ๒๕๖๙ 
๖. โรงเรียนบางบ่อวิทยาคม ๒๕๖๙ 
๗. โรงเรียนมัธยมวดัศรีจันทร์ประดิษฐ์ ในพระบรมราชานเุคราะห ์ ๒๕๖๙ 

10. โรงเรียนบางพลีราษฎร์บำรุง  
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๑ จำนวน ๗ แห่ง 
๑. โรงเรียนพรา้นีลวัชระ ๒๕๖๖ 
๒. โรงเรียนวัดแพรกษา ๒๕๖๗ 
๓. โรงเรียนอนุบาลพระสมทุรเจดีย ์ ๒๕๖๘ 
๔. โรงเรียนวัดกองแกว้ (ผาดกาบแก้ว) ๒๕๖๙ 
๕. โรงเรียนวัดชมนิมติ ๒๕๖๙ 
๖. โรงเรียนวัดโยธินประดิษฐ์ ๒๕๖๙ 
๗. โรงเรียนวัดคู่สร้าง ๒๕๖๙ 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 จำนวน ๑4 แห่ง 
๑. โรงเรียนเฉลิมมณีฉายวิทยาคาร ๒๕๖๕ 
๒. โรงเรียนวัดคอลาด ๒๕๖๕ 
๓. โรงเรียนธนสิทธิ์อนุสรณ ์ ๒๕๖๖ 
๔. โรงเรียนรัตนโกสินทร์ ๙ ๒๕๖๗ 
๕. โรงเรียนวัดบางพลีใหญใ่น ๒๕๖๘ 
๖. โรงเรียนคลองบางน้ำจืด ๒๕๖๘ 
๗. โรงเรียนคลองบางกะส ี ๒๕๖๙ 
8. โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ ๒๕๖๙ 
9. โรงเรียนชุมชนวัดบ้านระกาศ ๒๕๖๙ 

10. โรงเรียนคลองบางแก้ว (ภิรมย์ประชาราษฎร์) ๒๕๖๙ 
11. โรงเรียนวัดบางโฉลงใน ๒๕๖๙ 
12. โรงเรียนปากคลองชวดใหญ ่ ๒๕๖๙ 
13. โรงเรียนวัดนาคราช ๒๕๖๙ 
14. โรงเรียนวัดศรีวารีน้อย  
 



สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)  จำนวน ๙ แห่ง 
๑. โรงเรียนบางพลีพัฒนศึกษาลัย ๒๕๖๖ 
๒. โรงเรียนอำนวยวทิย ์ ๒๕๖๗ 
๓. โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ๒๕๖๘ 
๔. โรงเรียนอาษาวิทยา ๒๕๖๘ 
๕. โรงเรียนสารสาสน์วิเทศสมุทรปราการ ๒๕๖๘ 
๖. โรงเรียนทรงสรรพวิทย ์ ๒๕๖๘ 
๗. โรงเรียนสารสาสน์สมุทรสาร ๒๕๖๙ 
8. โรงเรียนบุรารักษ ์ ๒๕๖๙ 
9. โรงเรียนทรงวทิยาเทพารกัษ์ ๒๕๖๙ 
10 โรงเรียนภรวิชญ ์  
11. โรงเรียนอนุบาลนีโอชายด์หนูน้อย  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน ๕ แห่ง 
๑. โรงเรียนเทศบาลปากน้ำศริิวิทยานุสรณ ์ ๒๕๖๗ 
๒. โรงเรียนเทศบาล ๒ (วดัใน) ๒๕๖๘ 
๓. โรงเรียนเทศบาล ๔ (สิทธิไชยอุปถัมภ์) ๒๕๖๙ 
๔. โรงเรียนเทศบาล ๕ (วดักลางวรวิหาร) ๒๕๖๙ 
๕. โรงเรียนเทศบาลเทพารกัษ์ ๑ (สละ ฉลวย อุปถัมภ์) ๒๕๖๙ 
สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดสมุทรปราการ   
๑. วิทยาลัยเทคโนโลยบีริหารธุรกิจสมุทรปราการ ๒๕๖๗ 
๒. วทิยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย ์ ๒๕๖๘ 
๓. วิทยาลัยสารพัดชา่งสมุทรปราการ ๒๕๖๘ 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดสมุทรปราการ  จำนวน ๑ แห่ง 
๑. ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดสมทุรปราการ ๒๕๖๗ 
สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดสมุทรปราการ  จำนวน ๑ แห่ง 
๑. ศูนยส์่งเสริมการเรียนรูร้ะดับอำเภอเมืองสมุทรปราการ ๒๕๖8 

 



กำหนดการ  
กิจกรรม “ประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ การสังเกตการสอน และการสะท้อนผลการสอน  

สู่การขับเคลื่อนการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน” ระหว่างวันที่ 3 – 4 สิงหาคม 2569 
ณ โรงแรมเอวาน่า กรุงเทพ โฮเทล แอนด์ คอนเวนชั่นเซ็นเตอร์ เขตบางนา 

เวลา 
วัน-เดือน-ปี 

09.00 – 10.30 น. 10.30 – 12.00 น. 

พัก
กล

าง
วัน

 

13.00-14.30 น. 14.30 – 16.00 น. 

3 สิงหาคม 69 9.00 – 
9.30 น. 

หน่วยที่ 1 : 
อภิปราย 
ความสำคัญของการ
นิเทศภายในกับการ
ปฏิบัติหน้าที่ตาม
มาตรฐานตำแหน่ง
ผู้บริหารสถานศึก 
และครู  

หน่วยที่ 2 : อภิปราย 
เทคนิคการตรวจแผนการ
จัดการเรียนรู้เชิงรกุ 
(Active Learning) 

- ความหมาย 
หลักการ และเกณฑ์การ
ตรวจแผนฯ 

- องค์ประกอบของ
แผนการจัดการเรียนรู้ทีม่ี
คุณภาพ 

หน่วยที่ 2 (ต่อ) : ปฏิบัติการตรวจ
แผนการจัดการเรียนรู้ 

- วิเคราะห์ตัวอยา่งแผนการจดัการ
เรียนรู้เชิงรุก 

- ปฏิบัติกิจกรรม / สะทอ้นผล 
- นำเสนอผลงานกลุ่ม 

หน่วยที่ 3 : อภิปรายเทคนิคการ
สังเกตการสอน 

- หลักการ วิธีการ และเครื่องมือ
การสังเกตการสอน 

- การจดบันทึกและการใช้แบบ
สังเกตการสอน 

พิธีเปิด 

4 สิงหาคม 69 หน่วยที่ 4 : อภิปราย 
เทคนิคการสะท้อนผลการสอน 

- หลักการและแนวคิดการ
สะท้อนผลการสอน 

- การสะท้อนผลการสอน
แบบสอนแนะ (Coaching) 

- เทคนิคการให้ข้อมูล
ย้อนกลับเชิงสร้างสรรค ์

หน่วยที่ 4 (ต่อ) :
ปฏิบัติการสะท้อนผลการ
สอน 
- จำลองสถานการณ์

การสะท้อนผลการสอน
แบบ Coaching 
- ปฏิบัติกิจกรรม / 

สะท้อนผล 
- นำเสนอผลงานกลุ่ม 

หน่วยที่ 5 : อภิปราย 
การขับเคลื่อนการนิเทศ
ภายในสถานศึกษาอยา่งยั่งยืน 

- แนวทางการวางแผน
นิเทศภายในสถานศึกษา 

- การสร้างเครือข่ายและ
ระบบนิเทศที่ยั่งยืน 

- การประยุกต์ใช ้AI เป็น
เครื่องมือช่วยในการนิเทศ 

หน่วยที่ 5 (ต่อ) : กิจกรรมกลุ่ม 
ฝึกปฏิบัติการออกแบบ
แผนการนิเทศภายใน
สถานศึกษา 

- ปฏิบัติกิจกรรม / สะท้อนผล 
- นำเสนอแผนการนิเทศ

ภายในสถานศึกษา 

16.00 – 
16.30 น. 

สรุป/อภิปราย 
ปิดการประชุม 

หมายเหตุ    1.  ตารางอาจมีการปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม     
2.  รับประทานอาหารวา่ง เวลา 10.30 – 10.45 น. และ 14.30 – 14.45 น. 

  3.  รับประทานอาหารกลางวันเวลา 12.00 – 13.00 น. 
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แบบตอบรับเข้าร่วมประชุม 
การประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ การสังเกตการสอน และการสะท้อนผล 

        การสอน สู่การขับเคลื่อนการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างยั่งยนื 
ระหว่างวันที่ 3 – 4 สิงหาคม 2569 ณ โรงแรมเอวาน่า กรุงเทพ โฮเทล แอนด์ คอนเวนชั่นเซ็นเตอร์ เขตบางนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ลิงคแ์บบตอบรับเข้าร่วมประชุมฯ 
https://forms.gle/cSvsDdS5iK193tW3A 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

QR Code กลุ่มไลน์ประสานการประชุมฯ 
ขอความอนุเคราะห์ให้ผู้เข้าร่วมประชุมเข้ากลุ่มไลน์เพ่ือประสานงานข่าวสานการประชุม 

https://forms.gle/cSvsDdS5iK193tW3A



